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PREAMBULE

Le projet pédagogique est l'outil indispensableaadnnaissance globatke I'accueil de loisirs des
Alizés. Il est élaboréhaque année par I'équipe de direction en corteartavec les animateurs.

Il permet la_cohérencdes actions menées en faveur de I'enfant pardhiabe des protagonistes
(familles et équipe d’animation, enseignants, ATSBlgent d’accueil et personnel de restauration).

Il est la_référence et la base du tracainmun au personnel lié a I'accueil de loisirs.
Les intentions éducativedu projet pédagogique sont en lidimect avec la politique municipale de
'enfance via le projet éducatif.

|. LORGANISATEUR

Mairie de Bailly-Romainvilliers

51, rue de Paris

77 700 BAILLY-ROMAINVILLIERS
Téléphone (accueil) : 01-60-43-02-51
Télécopie : 01-60-43-27-74

contact@bailly-romainvilliers.fr

La ville de Bailly-Romainvilliers

Commune de Seine-et-Marne (77) située a 30 kileaédr I'Est de Paris, Bailly-Romainvilliers fait
partie du secteur IV de Marne-la-Vallée et appattel Syndicat d’Agglomération Nouvelle (SAN) du
Val d'Europe. Avec un territoire couvrant 801 heesaet 90 000 m2 d'espaces verts, elle compte 5 791
habitants (au °L janvier 2011 selon I'Insee), soit une augmentati®@+89% de sa population en dix-
sept ans (609 habitants en 1990).

Bailly-Romainvilliers a donc connu un rapide essdrain et démographique selon la volonté de I'Etat.
Sa population est principalement caractérisée pg@unesse et son dynamisme : 42% de sa population
a moins de 18 ans, 80% moins de 40 ans et présdhitant sur cinq est scolarisé en école primaire.
La commune s'adapte en proposant de nouveaux sgeti@quipements aux habitants.

Au terme de son développement, Bailly-Romainvidlidevrait compter environ 12 000 habitants.

Malgré cette évolution rapide, Bailly-Romainvilleetente de conserver son identité de ville a la
campagne.

La municipalité

Le maire : Arnaud de BELENET 36 ans

- Maire de Bailly-Romainvilliers depuis 2005.
- Vice-Président du SAN du Val d'Europe délégud@éveloppement économique, a la formation et a
I'emploi.

- Conseiller général de Seine-et-Marne (cantontd®igny-sur-Marne) : membre de la commission
permanente et de la commission des finances. 1.



Les élus attachés a I'enfance

Anne GBIORCZYK
3e Adjoint au Maire=n charge de la vie de la famille

Fabienne de MARSILLY
Conseillere Municipalééléeguée a la vie périscolaire

Yolande HELFMAN
Conseillere municipalgéléguée au développement durable

Céline SANTOS NUNES
Conseillere Municipalééléguée aux nouvelles animations

Annie GILLET
Conseillere Municipalééleguée a la petite enfance

Les différents services

CABINET DU MAIRE : Secrétariat du Maire et des élus, communication
AFFAIRES GENERALES : Accueil, standard, appariteur

POLE FAMILLE : Education, Restauration, Petite enfance, Enfandé,FCet Régie
RESSOURCES HUMAINES : Gestionnaire du personnel

SERVICES TECHNIQUES : Urbanisme et transport

POLE VIE LOCALE : Sport, Animation, Culture, Jeunesse

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE : (C.C.AS)
FINANCES/ACHATS : Comptabilité, Régie, Achats

ARCHIVES :

INFORMATIQUE :

DIRECTION ADMINISTRATIVE : Secrétariat, Mission développement durable (ag2tjla



Les intentions éducatives

Objectifs éducatifs de la ville
Un projet sur la ville a été élaborésultant d’'un travail en commun, entre élus référeet
responsables du service communal de I'enfancet & gsojet éducatifle Bailly-Romainvilliers.

Il est notre piste d’action.
Ce projet pedagogique est en adéquation avec jestifd eéducatifs de la municipalité :

e Vivre ses loisirs dans la plus large autonompouvoir construire son activité ou choisir
I'inactivité, dans un milieu encadré par des prsi@snels de I'animation.

* Proposer une organisation qui s'adapte a chagamenf

« Etre & I'écoute de ses besoingivre ses loisirs dans la plus grande sécuritéénelle et
affective, en respectant ses rythmes de vie.

« Favoriser I'intégration, I'expérimentation et lansmission de valeurs.

Objectif a viser selon quatre axes :

*|a culture : rendre la culture accessible et bénéfique

*|a citoyenneté: responsabiliser les petits citoyens au respgchdnde et des autres dans I'optique
de contribuer favorablement au monde de demain

*|a participation : c’est la volonté permanente de ne plus penséairet a la place d’autrui. Une
société équilibrée ne se construira qu’avec lagipation de tous.

°|'acces au sport : Les pratigues sportives sont des facteurs d'iatiégr sociale, source
d'engagement et d'épanouissement personnel. Elesept constituer des supports éducatifs a part
entiére.

Quelques dispositifs

Sur la ville qui concernent I'enfance :

> Un PEL Projet éducatif local : les €lus et les directeygseraux de I'enfance travaillent sur un
Projet Educatif Local (PEL) qui vise a articuleraetoordonner la politique éducative de la commune
avec celle des autres acteurs (Education Natior@addeésion sociale, Département, associations,
parents...).

» La CAF permet a la municipalité d’obtenir des financeraesnt vue d'améliorer I'accueil des
enfants en structures de loisirs, recruter, anmgidiencadrement, former le personnel,
renforcer I'action éducative locale

3.



» Conseil municipal d’enfants (C.M.E)
Bailly, l'une des villes les plus jeunes de Framtispose depuis 2006 d'un Conseil Municipal
des Enfants, composé de 22 enfants élus des £ldsseM1 et CM2 et 6ieme.
Des projets émanent de ce groupe d’enfant élus lderobjectifs portent sur la citoyennete,
'acces a divers apprentissages, le plaisir dere\sa ville » etc... Des interactions sont fré
guentes entre le CME et les accueils de loisirs.

» L'école MultiSports (E.M.S)
L'école MultiSports (EMS) de la ville permet auxfants de découvrir des activités variées et
de susciter la pratique d'un sport sans imposechaix immeédiat d'une discipline, sur des
temps hors scolaires. De plus des éducateurshattaa 'EMS feront des interventions par
cycle dans les centres de loisirs. Ceci afin @aggagner un projet d’animateur et d’apporter
une technicité pour la pérennité du projet.

» Agenda 21 :Outil de transcription locale du programme d’acsianondiales proposées en
1992 au sommet de Rio dans le but d’atteindre 8abifg : préserver notre environnement,
favoriser la solidarité et ainsi augmenter l'effit@ économique. La ville dispose de la
présence d'uk agenda 21 »

» Le RASED : Un accueil spécialisé est défini en collaborateec les parents, la direction de
I'établissement et le médecin pour I'aménagementdrte scolaire de I'enfant. Ce réseau d'aide
spécialisé aux enfants en difficulté (RASED) tieles permanences au sein des écoles. Ses
actions consistent a réduire et prévenir les tesible I'apprentissage, du comportement et du
relationnel avec une approche rééducative ou péifum en accord avec les parents.

» Une démarche est engagée pour I'obtention du &ivdle amie des enfants» délivré par
I"'UNICEF et qui consiste a ce que des moyens soient nisiwame au service de la cause des
enfants.

Déja en marche :

Des équipements appropriés de la petite enfancadalescents,

Une volonté d’accueils de loisirs de qualite,

Un CME conseil municipal d’enfants

La demande de Bailly-Romainvilliers pour obtendr titre, actuellement a I'étude pgayNI
CEF, devrait aboutir en fin d'année 2011. La commueegage a mettre en ceuvre de 2011 a
2014 les actions en direction des enfants quiwléabdu programme.

Les différentes structures
Deux creches accueillant des enfants agés de 3arBoans :
* Les Ribambelles Tel : 01-60-42-68-85 (Chantal JEABAPTISTE)
* Les Saperlipopettes  Tel : 01-64-63-26-51 (Anne CONANTIN)

Trois accueils de loisirs et périscolaires accaeildes enfants 4gés de 3 4 11 ans :

* LesAlizés Tel : 01-64-17-67-11 (Nadege LETELLIER
* Les Coloriades Tel : 01-60-43-33-41 (Maud GUIGNAR)
* Les Girandoles Tel : 01-64-63-21-90 (Sandrine CHON)

Unestructure pour les pré-adolescents de 11 a 14 ans)
Tel : 01-60-42-09-71 (Valérie LANDON) 4,



II. LES ALIZES

La structure

Coordonnées :

Accueil des Alizés

4, rue des Mdrons

77 700 BAILLY-ROMAINVILLIERS Tel : 01-64-17-67-1bu 07-86-96-56-36

Situé a proximité de I'école des Alizés, l'accuwdl loisirs est ouvert depuis la rentrée 2006. En
septembre 2009 un module de 50 m2 est venu agiansiicteur maternel et au cours de I'année 2011
un bloc en élémentaire a été enlevé en prévisisrirdgaux de la nouvelle structure d’accueil (prévu
pour 2013).

Ce batiment en préfabriqué a une superficie d’'@m822 m2 divisé en 2 pdles :
*un poéle a destination des 3-5 ans
*un poéle a destination des 6-11 ans

Horaires d'ouverture :
Du lundi au vendredi, la structure est ouverte &imde 07h00 a 08h30 (fin de l'accueil a 8h20% et
soir de 16h30 a 19h00.

Le mercredi de 07h00 a 19h00 (accueil échelonn@7#@0 a 9h30 et départ échelonné de 17h00 a
19h00).

Le site n'est pas ouvert durant les vacances scakes. Les enfants sont accueillis sur la structure
des Coloriades, située au 1 Sente des Erables algaRomainvilliers.

Composition de la structure:

Pour les 3-5 ans :
* Deux salles de vie : Une pour les PS et la secpodeles MS et GS
e Une salle « de jeux et bibliotheque » a la dispmside tous les maternels
* Une salle de repos (pour la sieste du mercredi)
* Des sanitaires (et une douche)

Pour les 6-11 ans :
* Deux salles de vie
* Des sanitaires

Les lieux communs :
* Une tisanerie
» Des dépots de rangement ( en interne et a I'emtgrie
* Un bureau de direction avec un espace infirmerie

Les espaces extérieurs a proximité de la structure

— Les cours des écoles (élémentaire et maternelle)
— Un plateau de jeux

— Un espace de verdure




Le public

Nous accueillons des enfants agés de 3 a 11 artaritala commune de Bailly-Romainvilliers et
fréquentant I'école maternelle ou élémentaire deseh.

Sur les périodes de vacances scolaires et les edéscmous accueillons également des enfants
scolarisés en dehors de Balilly.

L'équipe
L'équipe pédagogique est composée de 13 animarurontrat a lI'année (titulaires, stagiaires ou
contractuels), d'une directrice et d'un directeljoiat.

Sur les 13 animateurs, 7 sont a 35h00, 2 a 20hd@ &t0h00.

Chaque animateur est sous la responsabilité destelinrs de I'accueil de loisirs.

Les 35h00 : Les 20h00 :

ACHILLE Sheila (BAFA — Stg BAFD) MARYNUS Reynald (BAFA )

BAILLEUL Barbara (BPJEPS option équitation) MAIRONI S Laurie (BAFA)
CAURE Tristan (BAFA)

DAILLY Amélie (Sans) Les 10h00 :
DOSSO Maguette (stg BAFA) BREGIER Magaly (Sans)
DUCLOS Emilie (BAFA) GUAZZARONI Patricia (BAFA)
VIGOUROUX Mickaél (BAFA) ROCHE Alison (Sans)

A venir
La direction : LETELLIER Nadege (directrice — BAFD)

LALLOUETTE Johann (directeur adjoint - BAFD)

A I'équipe d’animateurs s'ajoute le personnel daawration, les ATSEM et I'agent d'accueil présents
sur le temps du midi.



[II. NOS VALEURS EDUCATIVES

N’oublions jamais que tous les enfants du monde omtes besoins primaires que I'adulte se doit
de satisfaire :

Besoin de se nourrir, besoin de sécurité, besoin de reposer, besoin d'étre aimé, d'étre soigné,
protégé, besoin de jouer.

Mais l'enfant est aussi un _étre unigue chargé d'un passif (familial, éducatif, histoire
personnelle...), d’'une personnalité, d’'une constitutin physique propres a chacun. Il posséde des
« facultés » et des « difficultés » individuellegyu’il convient de prendre en considération.

Chaque enfant nait égocentrique et devient (plus omoins) altruiste, lorsque la notion lui est
enseignée par l'adulte.

La vie en groupeest une mise en situation permanente de moments partage, d’écoute, de don
de soi, d’ouverture aux autres mais aussi de diffidtés a surmonter. La « vraie » vie, en somme.

Le jeu permet, s’il est proposé intelligemment, d’aider’enfant dans sa construction.

Il est un moyen potentiel, si simple et pourtant sefficace, de « tout apprendre » sur la vie en
société. C’est avant tout un moment de PLAISIR etant mieux s’il permet d’apprendre des
choses.

La vie quotidienne quant a elle, recele des moments forts d’appremssage des régles fixées et
d’acquisition de I'autonomie.

Les_moments « informels »,enfin, favorisent I'affirmation de ses choix, de & place dans le
groupe, la créativité, et I'écoute de soi.

Le role de l'adulte est crucial. Il détermine qu’unenfant se sentira bien ou exclu, qu’'un enfant
sera respecté ou un souffre douleur, qu'’il sera désuvré ou armeé pour sa vie de grand etc....

La recette est simple : une envie solide, beaucodfattention et une dose infinie
de bienveillance !

Nous insistons sur le fait que la pratique de I'égpe pédagogique est complémentaire a celles de
I'école et de la cellule familiale.

Travailler ensemble est essentiel pour la cohérencka compréhension des uns et des autres et
I'entre-aide.

Ce lien est d’évidence bénéfique pour tout enfant.



V. NOS OBJECTIFS

e Garantir la sécurité sous toutes ses formes
- Respect des régles de vie et des consignes
- Observation, vigilance, anticipation du danger
- Bienveillance

* Favoriser 'autonomie
- Réflexion pertinente autour des aménagements
- Temps nécessaire a I'enfant pour faire seul (saantlacets, couper sa viande...)

* Proner le respect
Respect des autres :
- Ne banaliser aucune situation ; Faciliter lealiale ; Observer les attitudes

Respect du matériel et des lieux :
- Etablir et faire adopter des regles de vies ditras
- Restaurer sans tarder ce qui se dégrade (sbbmssiec les enfants)

Respect de la nature :

- Mener des projets « nature »

- Poursuivre le tri-sélectif au centre

- Accuelllir des animaux domestiques (a prendra sbia caliner)
- Profiter des espaces verts a proximité

» Garantir la notion de plaisir
- Utiliser le jeu comme moyen de transmettre desmassances et des valeurs
- Proposer des moments festifs
- Mener des projets intéressants et attractifs

» Valoriser chaque enfant
- Permettre a chacun d’exprimer ses envies d'aésvi
- Instaurer des temps d’expression (pendant lesquéme les plus timides seront en confiance pour
s’exprimer)
- Prendre les grands élémentaires en considémtideur proposant des animations « de grands »

» Favoriser I'ouverture d’esprit et I'élan solidaire
- Créer une rencontre avec des « enfants diffésents
- Mettre en place des collectes et projets de aolél
- Faire réfléchir (ne pas systématiquement apptatsolution mais aider I'enfant a raisonner

» Développer la créativité
- Mettre en place des animations au cours desdjeaefant peut imaginer puis assembler lui-méme,
construire, coudre, peindre, chanter....créer



V. NOS PROJETS

Des projets d’animation — it
L'élaboration des projets s’effectue par écritaade d’'une trame commune.

L'équipe de direction en explique I'utilisation & compagne I'équipe dans ce processus de rédaction
et de mise en pratique du projet.

Un projet est validé aprés lecture et rectificaf@mites, si nécessaire, par les directeurs.

Les mercredis :

Cette année I'équipe de direction demande a sesaters d’élaborer et de mettre en ceuvre au
minimum un projet par animateur a 'année pourgaupe de référence du mercredi.

De plus des journées « phares » seront & metjpéaea sous la forme de journées festives, jourbées
theme, rencontres etc...(au minimum une fois parggai par trimestre).

Chez les 3-4ans :

Projet de sensibilisation au respect de I'environmaent : potager et ateliers culinaires selon les
récoltes, tri sélectif, fabrication de nichoirs.etc

Projet de découverte de pays difféerents découverte de maeurs et cultures, fabrications ntiasue
représentatives de chaque pays, jeux sportifs kbectés originaires du pays...

Chez les 5-6 ans:

Projet d'un spectacle d'expression corporelle a afif & des enfants maladesCreéation du spectacle
et rencontre avec d'autres enfants a I'hdpitaladgi sur Marne.

Projet d'un conte animé: création d'une histoire avec une large partimpades enfants, création des
costumes, du décor.... Sous I'ceil amusé d’Ozzyemoascotte.

Chez les élems :

Projet d'origami : application et précision dans la réalisation algsts choisis, objets variés.

Projet d'un tableau des propositions: chaque enfant peut faire apparaitre ses enlaesivités qui
seront prises en compte et mises en ceuvre

Projet de « grands »: les plus grands élems vont imaginer et orgardssrgrands jeux pour en faire
profiter les copains.

Projet culinaire : préparer des repas autonomes avec des petitpagad'enfants. Spécialités et
originalités culinaires

En APPS (matin et soir):
Des projets courts viendront ponctuer 'annéesélg€onstruiront a compter du deuxieme semestre.

Les midis :
Des themes seront insufflés par le prestataireedeauration auxquels nous nous grefferons pour
agrémenter I'animation proposée.

Des projets de service

Le pble famille a planifie des événements autowsgdels les équipes des différentes structures de
loisirs vont s’associer :

« Le Week-end Famille », les 19 et 20 novembr€dmaval de printemps, la journée du Push-Car...

9.



VI. LES MOYENS

Financiers

Un budget, voté par le conseil municipal, est @lehaque année au fonctionnement de I'accueil de
loisirs. Il est élaboré en plusieurs lignes, quirespondent aux différentes dépenses inhérentas a |
structure, au projet, au fonctionnement....(le consairie, non consommable, stockable ou pas,
transports, sorties, etc...).

Humains

Un personnel titulaire ou contractuel compose lipgypédagogique.

Le nombre d'agents dipldmés respecte la directieelad DDCS (Direction Départementale de la
Cohésion Sociale), a savoir :

50 pour cent de diplomés (BAFA ou BAFD, ou équindle

30 pour cent de Stagiaires BAFA

20 pour cent de non diplomés.

La norme d’encadrement sur les différents tempkaestivante :
= Imposée par DDCS sur les périodes déclarées :
(matins, soirs, mercredis et vacances scolaires)

Sur les mercredis et vacances scolaires : Sur les accueils post et péri scolaires :
1 agent pour 8 enfants d’age maternel 1 agent@enfants d’age maternel
1 agent pour 12 enfants d’age élémentaire 1 qyent14 enfants d’age élémentaire

Pour des activités spécifiques (Ex : piscine) :
1 agent pour 5 enfants d’age maternel
1 agent pour 8 enfants d’age élémentaire

= Imposée par la collectivité sur les temps non daésla(midis et service minimum)
Une moyenne de 1 agent pour 15 enfants.
Sans obligation d’'un pourcentage de dipldmes

Du personnel de restauration, des ATSEM, un agemcdeil, des agents du ménage ainsi que du
personnel des services techniques et espacegvavitent autour de I'accueil proposeé aux enfants.

10.



VII. LES ROLES ET MISSIONS de I'équipe pédagogique

L’'équipe de direction

Avec une volonté commune des directeurs, la dicectt le directeur-adjoint travaillent dans unrésp
decodirection afin d’optimiser les atouts et les savoir-fairecti@cun.

De ce fait, I'éventail des missions de la directielévent de leurs compétences mutuelles.

Il n'en demeure pas moins que la responsabilit@léeglu « directeur » incombe en totalité a la
directrice.

Un axe principal de conduite est déterminé poucweha

La directrice garantit la globalité de I'accueild’point de vue organisationnel et pédagogique.

Le directeur adjoint est un acteur de terrain eéférent principal de la structure des Alizés.

Les missions des directeurs :

. Garantir les orientations et les intentions édueatde la ville

. Garantir le respect moral, physique et affectd defants

. S’assurer du bon fonctionnement de I'accueil derto

. Etablir le projet pédagogique, associer I'ensemlelééquipe et garantir son « adoption »

. Impulser et suivre les projets d’animation

. Faciliter les relations entre tous

. Préparer conjointement et animer les réunionsugpéq

. Accompagner, Former, évaluer les animateurs edtéggaires

. Accompagner sur le terrain, dynamiser et motioer équipe

. Assurer l'information, la communication et la redatavec les familles, les partenaires, les
prestataires

Et

Organiser la vie de I'accueil de loisirs

Gérer le budget, les horaires des animateursafamg des absences et des congés, les
plannings illustrés....

Gérer le matériel, I'alimentation et les sorties

Tenir & jour les registres généraux, les inforaratiet la réglementation sur la sécurité
des enfants

Suivre les fiches sanitaires en collaboration despace « familles » ainsi que les PAl et
la liste des enfants ayant un régime « sans porc »

Etablir les commandes et suivre les livraisons

Gérer l'infirmerie, le registre et le controle déscks

11.



L'équipe d’animation (et les ATSEM pendant les temp du midi)

L'animateur est sous la responsabilité hiérarchidaela directrice du centre de loisirs et de son
adjoint. Sa mission principale réside dans la miseeuvre de projets d’animation cohérents avec le
projet pédagogique et éducatif.

Son réle :
» Assurer la sécurité physique et affective des gafan

« Etablir une relation saine : accompagner, incitedalogue, mettre en confiance, relativiser,
étre juste, attentif, bienveillant...

e Animer et organiser la vie quotidienne : poser adglre (regle de vie, consignes, rituels...),
faciliter 'autonomie (donner du temps pour failuls concevoir un aménagement adapté),
accompagner et encourager.

» Organiser et animer les activités de loisirs : pegp des animations variées, adaptées aux ages,
aux lieux, aux rythmes, aux situations multiples....

» Travailler en équipe : communiquer, participer\atient en réunion, partager ses savoir-faire
et ses valeurs, trouver sa place au sein de I'éqiaps le respect de soi et des autres.

Le réle des ATSEM n’est pas d’animer les temps enipdendre en main |'organisation d’'un service
mais son attention est de la méme qualité gu’'umat@ur et sa participation est active.

Il n'y a pas de hiérarchie entre le statut d’ATSEMelui d’animateur.

La communication est de rigueur et le but est betravailler ENSEMBLE au bénéfice des enfants.

12.



VIII. LE FONCTIONNEMENT

Les accueils Péri et Post Scolaires (APPS) :

L'accueil du matin

C’est un accueil mixte ou les enfants d’age mateehélémentaire sont accueillis ensemble pour plus
de convivialité et d’échange entre petits et graddss la salle de vie des 6-12 ans.

7h00: Arrivée de 2 animateurs et arrivée échelonnéeedéants accompagnés de leurs parents dans la
structure.

A leur arrivée, les familles sont accueillies et &mimateurs proposent aux enfants :

- de prendre un petit déjeuner

- de jouer dans les différents espaces (poupédares dessins et jeux de société, livres et déten
- de patrticiper a une activité

Dans 'année quelques petits déjeuners a thematsais en place avec la possibilité pour les parent
de partager ce moment.
L'accueil se fait généralement sur fond de musidéce pour plus de chaleur.

8h10 : Fin du petit déjeuner (vaisselles sales sur leiaha

Les enfants rangent les différents espaces de jeu.

lls passent aux toilettes (lavage des mains et lideshes), prennent leurs affaires (vétements,
cartables...) et sont accompagnés pour regagnetd’éco

- directement dans les classes pour les materd@lsimateur les aide a ranger leurs vétements et
mettre leurs chaussons. Il transmet les messades ethiers remis par les parents aux enseigonants
ATSEMS.

- Les enseignants accuelillent les enfants, daesua pour les élémentaires. Au passage I'animateur
dépose le chariot de vaisselle dans le réfectéénmentaire. Puis, il transmet les éventuels message
aux professeurs.

8h30 : Fin du service des animateurs. Le temps de tralaitéte lorsque les salles sont remises en
parfaite état et que les fenétres et les portesfeonées.
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LE TEMPS DU MIDI (ou pause méridienne)

A 11h15toute I'équipe est présente

- Mémorisation des PAI et enfants dits « sans porc

- Transmission des informations et répartition (6t quoi?, qui va ou?, qui remplace qui?, les
messages du jour, les projets etc...)

Au 1° service maternel
Classe de Caroline TENDIL (PS) et d’Olivier ROGEFRS(HS)

- Les animateurs se présentent dans les classes daulageuille d’appel. lls pointent les enfants
et vérifient le chiffre noté sur la feuille

- lls accompagnent les enfants aux toilettes (piph\ege des mains) en garantissant I'hygiene et
le calme

- lls conduisent ensuite leur petit groupe au réfeeto

- Les enfants installés, I'équipe se transhaathiffre global qui est a mémoriser impérativement !

- L'équipe instaure uclimat de tranquilité (chanson en rituel+ interventions individuellespmur le
groupe avec une voix modérée)

- Chaque adulte détermine sa outsédes de référence

- Les adultes permettent aux enfants de faire e autant que possible (sauf plats en sauce ou
temps trop court), ils aident adécoupage des alimentst sensibilisentles enfants a une
alimentation équilibrée.

* 12h15: Fin de repas, les adultes emmeénent lestsrfar petits groupes aux toilettes
(Débarbouillage, lavage des mains et pipi...)
Les enfants s’habillent avec I'aide de I'adulte

* lls regagnent la cour
Le temps passé dans la cour permet el@éfouler. L'équipe peut aussi prévoir d’animer janx
sportif, par exemple.
La présence des animateurs et des ATSEM ne se egsasra de la surveillance. Il ne s’agit pas d’'une
garderie. Les adultes sont AVEC les enfants et &ASTI

e« A13h10les enfants de petite section sont accompagnéantiéeur classe pour enlever les
manteaux, passer au toilettes avant d’intégreottoit ou I'ATSEM se trouve.

* A 13h20deux enseignants arrivent dans la cour
C’est le moment de transmettre les informationsnitli et d’échanger au sujet des enfants
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Au 2°™ service maternel
Classes de Jérdome (GS), Virginie (MS/GS) et C(ail8)

- Les animateurs se présentent dans les classes daulzdeuille d’appel. lls pointent les enfants
et vérifient le chiffre noté sur la feuille

* lls aident les enfants a se vétir et regagner a dans le calme
Les animateurs vérifient le chiffre par rapport &xilles de pointage. Ce chiffre est a mémorigen!
propose aux enfants différentes activités.
Le moment de la cour est un temps qui permet digferiler. L'équipe peut aussi prévoir de I'animer
en proposant des jeux sportifs, par exemple;

La présence des animateurs et des ATSEM ne se egsasna de la surveillance. Il ne s’'agit pas d’'une
garderie. Les adultes sont AVEC les enfants et &ASTI

* A 12h15les animateurs déterminent la répartition desggewl’enfants :
Un groupe de 12 enfants différents.
« On conduit les enfants jusqu’au réfectoire

Les enfants installés, I'équipe vérifee chiffre global
L'équipe instaure urlimat de tranquilité (chanson en rituel+ interventions individuellespmur le
groupe avec une voix modérée)

Chaque adulte détermine sa outsdxdes de référence

Les adultes permettent aux enfants de faire soi-en@utant que possible (sauf plats en sauces ou
temps trop court), ils aident adécoupage des alimentset sensibilisent les enfants a une
alimentation équilibrée.

Trois groupes distincts, accompagnés d’'un adultenains, entrent dans I'école pour enlever les
manteaux et passer au toilettes (pipi et lavagendess)
L'animateur garantit le cadre et le calme dans#estaires et les couloirs.

- Enfin de repas (vers 13h05) les animateurs fomir $es enfants par petits groupes.
Passage aux toilettes, manteaux et cours. Idem’gli&, concernant le cadre et le calme !

* A 13h20deux enseignants arrivent dans la cour
C’est le moment de transmettre les informationsnitli et d’échanger au sujet des enfants
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Fonctionnement maternEh cas d'intempérie:

L'équipe de direction (et a défaut, un animateur) aertit le personnel de cantine de
I'organisation de deux services a 11h15 au plus

LES CHANGEMENTS :

* Deux services

e Un premier service a 48 enfants (soit 6 tables)

e Un deuxiéme service avec les enfants restants@mgi (soit 7 tables)
e La classe de Claire "coupée en deux"

* Un groupe d'enfants des moyennes sections pagseraier service

» Les autres enfants de cette classe sont affectdsuieme service

* Pas de self pour les grandes sections

EN DETAIL :

Le premier service:

Fonctionne comme d'habitude avec une spécificité :

L'animateur, d'ordinaire référent de la classe&enie, se charge de déterminer le nombre d'enfants
qui basculent au premier service (demander le§rebiflu jour a I'agent d'accueil :combler de manier

a obtenir 48 enfants au ler service soit 6 tables)

I emmeéne ce petit groupe aux toilettes puis letalie au réfectoire

L'animateur/trice rejoint ensuite le deuxieme sgEvi

Le deuxieme service

L'ATSEM référent s'occupe de I'appel de le clagsséatome (lui apporter sa feuille de pointage).
L'animatrice référente de la classe de Clairelfaitpel des enfants "restants”

Le passage au self d'un petit groupe de grandpasdieu, tous les enfants du deuxieme service se
retrouvent ensemble dans le refectoire,
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En élémentaire :

Des regles de vie sont affichées aux lieux cornedants. Elles énoncent ce que I'enfant peut ou doit
faire dans les différents lieux gu'’il fréquente

* Les animateurs se munissent de leur feuille d’afpelu deux maximum) et se positionnent a
lemplacement déterminé. Les enseignants accongpagles enfants vers les animateurs
référents.

Lanimateur effectud’appel en garantissant I'attention de sa classe. Il si@sdu chiffre total de sa

(ou ses) classe(s).

Il transmet @s informationsaux enfants quand il y a lieu.

Et donne sans tardkr chiffre aux animateurs chargés du réfectoire.

Puis se poste rapidement a son lieu de responéabili

 Un animateur du self prend en charge le comptagbayldes enfants du temps du midi
(distinction faite avec et sans les enfants duwiso ») et s’assure que le chiffre circule et soit
transmis a toute I'équipe élémentaire.

Les enfants peuvent aller se restaurer entre 1&h42h45 a leur rythme. Passé ce délai, 'animateur
du self, au moyen du tableau des étiquettes, répgmnfants qui n'ont pas mangé pour les invitier a
faire.

* Dans le réfectoire :
Deux animateurs s’attribuent une moitié du réfeeten référence.
Les enfants sont invités a godter a tout ce quedteau contient (au minimum une entrée, un plat
principal et un dessert).
Un enfant qui n’a pas terminé son entrée leve Igtgmur que I'animateur accorde le passage au plat
principal ou l'incite a s’alimenter correctemerdein entre chaque plat. Lenfant débarrasse ensuite
son plateau de la maniére indiquée.

Les animateurs sont disponibles et aident les &énfag’ouvrir aux différents aliments.

C’est un travail de longue haleine, il ne s’agitriem de braquer les enfants.

Il s’agit de dédramatiser, d’expliquer les bierdagt I'importance de godter (« les godts changent »
« tu n'aimes pas mais ton corps aime ca » « ....ptaren bonne santé ! »).

Les animateurs garantissent le calme et le bieneét tous.

L'enfant qui a terminé et débarrassé regagne la cou

» Dans la cour:
Les animateurs sont répartis (cour, préau, platpattif, espace vert, centre...).
L'équipe assure la sécurité par I'observation é@nharce temps du midi.
Les enfants ont le choix de jouer « librement >deyarticiper a une animation.
Si un enfant se blesse, 'animateur qui intervasitcelui qui voit la scéne ou qui est mis au auiura
Dans ce cas il gére intégralement la prise en ehdegl’enfant (soin, registre d’infirmerie, télépieo
aux parents, infos aux instituteurs, a la directignll déleguera si la situation le nécessite (@ase
gue la direction prend en charge par exemple).
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* A 13h20deux enseignants arrivent dans la cour.
C’est le moment de transmettre les informationsnili et d’échanger concernant les enfants.

» Le service se termine a 13h30 lorsque les actiatemeées sont achevées (rangement, enfants
raccompagnés, informations transmises etc...).
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L'ACCUEIL DU SOIR

HORAIRES | SECTEUR MATERNEL \ HORAIRES \ SECTEUR ELEMENTAIRE
1. Arrivée des animateurs (2 en élémentaire et 4 ¢armelle)
16h15 2. Préparation des chariots du godter (par I'équi@eéhtaire)
Début APS | 3. Vérification des informations sur le cahier d'infigrie

4. Communication entre animateurs

Entre 16h20 et

Les animateurs de I'équipe maternelle vont chertdteenfants dans les classes.
Un chez Caroline, un chez Olivier et les deux ausedispatchent sur les 3 classes qui reste.

ler groupe (classe de Caroline et d'Olivier)

2" groupe (classe de Claire, Virginie et Jérome)

Dans la classe, Les animateurs font I'appel (ofdtigade récupérer tous les enfants pré-inscritystioe I'appel es

—

16h30 terminée, les enfants sortent et récupere leuasredf (vétements, cahiers, doudous ...), puis seerdreg se dirigent
vers la cour.
2" groupe : Un animateur récupére une classe éf lai2de méme. Lorsque les enfants sont sous upné dans la
cour, un animateur surveille les 2 classes soetiés 2 animateur va récupérer la 3éme classe.
Avant de dispatcher les effectifs en 2 groupesatesateurs se transmettent les effectifs TOTAUX.
ler groupe : Une fois sortie de l'école, |es Les 2 animateurs de ce service se rendent dans |
animateurs référent de ce groupe emmeénent les cour élémentaire (ou sous le préau en cas de
enfants a 'accueil de loisirs. pluie) pour accueillir les enfants.
16h30
16h35 2" groupe : En attendant que le ler groupe [soit L'un fait I'appel,
installé pour le godter, un temps de jeu |est et 'autre accueil les enfants
proposé a I'extérieur ou sous le préau.
Entre 16h35 | Arrivée au centre, les enfants déposent leursraffaiux porte-manteaux et passent aux toilettes.
et 16h45 En mater, lorsque le ler groupe est installé daosttre de loisirs, I€'2peut en faire de méme.
16h50 Godter par section GOUTER en self service.
-~ . o 16h50
Les enfants participent a la distribution
Le temps du godter est un moment convivial etdidges (enfants — enfants / enfants — anims).
Les enfants : Les enfants :
- Participent au débarrassage - Débarrassent
17h20 - Passe au toilette se laver les mains - Nettoient leur table
Rangement | - Se rassemble pour le lancement des activites. 17h20 - Vont au toilette se laver les mains
du godter - Se rassemblent
Les animateurs lavent les tables, apportent le
chariot en tisanerie et rangent les produits frais Un animateur apporte le chariot en tisanerie et
dans le frigo. met les produits frais dans le frigo
17h30 Début des activités (selon projets d’animation)s haimateurs proposent différentes activités e¢méants choisissent.
Les activités supportent des départs d’enfantsléchés
Un animateur des élémentaires se détache jpou
17h55 récupérer les enfants de I'étude au sein de 'école
(feuille d’appel)
Arrivée des enfants de I'étude au centre. |es
enfants déposent leurs affaires aux porte-
18h10 manteaux puis se rassemblent sur le tapis pour
gue les animateurs leur proposent de s'inclure
dans les activités du soir
En mater : L'animateur de 19h00, ferme sa salléfieence (elle doit étre rangée) et rejoint"fegoupe.
18h25 . . . :
Les animateurs de 18h30, transmettent les infoomsth ceux qui font la fermeture.
Avant de partir, ils s'assurent que la tisaneri€@sectement rangée.
18h55 Fin des activités et rangement des différespsces de jeux et des lieux de vie
19h00 Départ des derniers enfants et des animateurs aypoasvérifié la fermeture des issues (fenétrgzoetes)

En cas de retard une feuille individuelle est asigpar le responsable de I'enfant qui stipulea® &t I'hneure de dépal
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LES MERCREDIS

Nous fonctionnons par tranche d’age : un groupemat (3-5 ans) et un groupe élémentaire

(6-12 ans).
HORAIRES | LES ENFANTS LES ANIMATEURS
07h00 Arrivée échelonné: des enfants avec ynmArrivée d'un animateur et d'une direction.
accueil dans la salle de vie élémentaire. | L'animateur est présent pour accueillir les farsil{¢ pointe
les feuilles d'appel et note les informations traises par les
Possibilité de prendre un petit déjeuner. | familles).
Ambiance « de réveil ». Il propose aux enfants le service du petit déjeenenet & leu
disposition les espaces de jeux (I'animateur jovec des
Ouverture des différents pbles d'activitganfants).
08h00 (lecture, jeux de société, dessin ...). Arrivée du second animateur. Il se greffe a I'atéuaprésent
joue avec les enfants et accueille les familles.
08h30 Le groupe des maternels présents, range|ldurszée de 2 autres animateurs (1 élém et 1 mater)
jeux, prend ses affaires et regagne dansPassation des effectifs et des informations
calme l'espace « mater ». Ouverture d’'une salle maternelle
Entre L'accueil échelonné se poursuit. A 9HO0O, arrivée des 2 derniers animateurs qui negagleur
08h30 Les maternelles qui souhaitent prendre lesecteur et s'informe du chiffre et des informatiansonnaitre.
et petit déjeuner, le peuvent (dans la salle [dgs animateur se détachera pour ranger le chariopetii
09h30 élémentaires). déjeuner et mettre la vaisselle a tremper.
9HOO, fin du petit déjeuner
= Groupe des 3-5ans:
HORAIRES | LES ENFANTS LES ANIMATEURS
Rangement des espaces de jeux, passagglas<animateurs veillent au rangement, rassembéegtdupe
Entre toilettes et rassemblement des enfants sur éesérifient leurs effectifs (qu'ils transmettentdirecteur).
09h30 tapis.
et Rappel des régles de vie si c'est nécessairdls présentent la journée aux enfants puis se tiépant paf
09h45 Rituel : chansons, date, météo du jour, ... | groupe d’activité. Les animateurs doivent diveesifiles
Présentation de la journée aux enfants awtivités et les enfants doivent avoir le choix rentles
proposition des activités. activités différentes.
Répartition des enfants selon leurs envies
09h45 Début de I'activité Mise en place de I'activité
PS mise en place dune animatldoes animateurs référents des groupes proposent
fractionnée en faveur d'une petjtanimations variées et complémentaires.
"récréation” pour se défouler
L'attention est porté sur le rythme des enfantsust leur
MS / GS : Concentre une premiere partiecapacité a se concentrer.
l'activité "animée" et une seconde a l'actiyité
"libre" tant que possible en extérieur.
11h30 Fin de lactivité puis rangement des sallees animateurs veillent au rangement du matérielcetux.

d’activité.
Les enfants passent aux toilettes (pipi
lavage des mains).

Les enfants enfilent leurs manteaux et

Chaque animateur supervise le passage aux toiktissque
ket lavage des mains (Garant de I'hygiéne).

se




HORAIRES

LES ENFANTS

LES ANIMATEURS

rangent pour regagner le réfectoire.

ul

i

Ite

11h45 L'animateur invite les enfants a s'installer autdes tables
dressées. Il mange avec eux.
I accompagne lI'enfant dans la consommation d
Repas alimentation suffisante et équilib_rée. )
Il permet aux enfants de se servir, de débarrassss (dans la
mesure du possible).
Il garanti le climat de tranquillité pendant toet temps dy
repas.
12h30 Départ du réfectoire.
Les enfants sont appelés par petits groupes
pour enfiler leurs manteaux et regagner le
centre.
12h45 Au centre de loisirs, les enfants passent aB% :
toilettes puis : Un animateur les y attend et les aide au couchearimateur
est présent tout le temps de la sieste et restientigfin d'
13h00 Organisation du temps calme. assurer la sécurité.
PS : Vont au dortoir
MS / GS : Temps de repos (les enfankdS / GS :
s'allongent). L'animateur propose des animations qui faciliteclienat de
détente ex contes, « relaxation » musique dougegenii..
13h30 Fin du temps de repos.
Les enfants basculent dans 14 €alle pour Ig Lorsque tous les enfants sont passés au toiletieesia siests
fin du temps calme. ou le temps de repos est lancé, les animateursepguen
14h30 Fin du temps calme. rotation, prendre leur pause.
¥% d'heure ou Y heure si il est fumeur (il prendraad
Rassemblement des enfants. convenance et dans le respect du groupe, 1/5 d
Passage éventuel aux toilettes fractionné, sur la journée).
14h45 Début de I'activité de I'aprés-midi. Mise en place de I'activité de I'aprés-midi
Comme pour l'animation du matin, les animationgppsges
seront variées et complémentaires dans un mémeerou
Groupe des PS: Lorsque les enfants sont réveillés, le second &gim
Réveil échelonné des enfants de la sieste| proposera des animations courtes.
15h45 Préparation du godter. L'animateur des P®'qst pas de dortoirs prépare le got
de chaque groupe d'age (maternelle et élémentaire)
16h00 Fin de I'animation et fin de la sieste. Les animateurs veillent au rangement du matérielcetux.
Passage aux toilettes et lavage des mallssassurent et surveillent le passage aux tofette
avant le godter.
16h15 Godter. Les animateurs mettent a disposition le bilan aaxemts
a (infos claires)
17h00 A la Fin, rangement du godter avec |dses animateurs assurent le rangement du godtee (famper

enfants.

Un bilan de la journée est proposé pend

la vaisselle, ranger les produits frais au frigdaetisanerie)

ant

lequel chacun peut s’exprimer.
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= Groupe des6—-12 ans:

HORAIRES

LES ENFANTS

LES ANIMATEURS

Entre 9h30 e
9h45

Rangement (en musique) des espace!
jeux et rassemblement des enfants.
Présentation de la journée aux enfants 4
proposition des différentes activités.

Les enfants choisissent lactivité qu
souhaitent pratiquer.

Constitution des groupes d'activités.

5 Lass animateurs supervisent le rangement, canalsenoupe le
temps de vérifier les effectifs.
\vec

lls présentent la journée aux enfants puis se tiépant pa
ilgroupe d’activité. Les animateurs diversifient éesivités et leg
enfants ont le choix d’au moins 2 activités compdéataires.

9h45 a 11h30

ACTIVITES

MENEE D’ANIMATION

h

11h30 Fin de [lactivité puis rangement (ebes animateurs veillent au rangement du matérigéstespace
musique) des salles d’activité.
11h45 Passage aux toilettes_, lavage des mainsCétaque animaf[eur supervise le passage aux toildtteisque le
départ pour le réfectoire lavage des mains et assure I'entrée a la cantimeldacalme.
Repas. Les animateurs partagent le méme repas que lestgnéaleur
Les enfants passent au self et se serventatile.
1 entrée, au moins, d’l dessert et du pléd montrent I'exemple.
principal unique. lIs restent disponibles et aident les enfants asio aux
différents aliments.
12h00 Un enfant qui n'a pas terminé son entfé&&'est un travail de longue haleine, il ne s’agitriem de braque
leve le doigt pour que I'animateur accordes enfants.
de passer au plat principal ou lincite| 8 s’'agit de dédramatiser, d’expliquer les bierdaitet
s’alimenter correctement. Idem enfrBimportance de golter (« les golts changent » Raimes pas
chaque plat. mais ton corps aime ¢a » « ....pour étre en bonné $a).
L'enfant débarrasse ensuite son plateay de
la maniére indiquée sur les régles de vie
Env.13h00 Départ échelonné du réfectoire poul le
temps calme.
Temps calme Jeux de sociégt®rganisation du temps calme avec les enfants.
13h00 T . T
3 Blpllqt_heque, C(_)I(_)r_lages et animatiops _ _
14h30 spécifiques (Ex : initiation au Yoga, ...) | En rotation, les animateurs prennent leurs ¥ haeigause
Rangement (en musique) des espaces Rigtour de pause des animateurs, rassemblementodpeget
jeux et rassemblement des enfants. vérification des effectifs.
Présentation de l'aprés-midi aux enfaniis présentent le déroulement de l'aprés-midi afards puis se
14h30 avec proposition des différentes activités. répartissent par groupe d’activité.
Les enfants choisissent lactivité qulil®n favorisera les jeux collectifs et extérieurs.
souhaitent pratiquer.
Constitution des groupes d'activités.
Fin des activités et rangement. Passage di®s animateurs veillent au rangement du matérigéstiocaux.
16H00 toilettes et lavage des mains avant| lks assurent et surveillent le passage des talette

godter.

16h15-17h00

Godter
Rangement du goQter avec les enfants

Un bilan est effectué. Il permet a chad
enfant d’avoir la liberté de s’exprimer g

Les animateurs veillent au bon rangement du go(fere
tremper la vaisselle, ranger les produits fraisfrigp et la
tisanerie).

ue

uH facilite la prise de parole y compris des plsides.

sa journée et son ressenti.
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= Départ échelonné :

HORAIRES | LES ENFANTS

LES ANIMATEURS

17h00 a 19h0Q Départ échelonné des enfants avec
parent ou personnes habilités a venir

récupérer (coef : Fiche sanitaire).

Activités intérieures ou extérieures

Avant de quitter la structure, I'enfant :

- Range

- Déplace son prénom (pour le groupe
maternels), sa photo (pour le groupe
élémentaires) dans la maison.

- Récupere ses affaires.

Rangement et fermeture du centre.

lexs animateurs proposent des activités et jouert des
lesfants dans les espaces de jeux.

lIs contrdlent et organisent le départ échelonng elgfants
(demander une piéce d'identité en cas de doutdfievé
I'autorisation dans le classeur).

Un animateur pense a se détacher pour la vaisdell
rangement et la propreté de la tisanerie.
degpart échelonné des animateurs. Transmission
dedormations a destination des familles.

Les deux derniers animateurs veillent au rangenun
matériel et a la fermeture des locaux (fenétresrtep).

=

Les réunions et les formations

Les réunions

Les réunions sont indispensables pour fédérerritedgquipe et participer a la qualité générale
On y travaille les actions futures, on effectue biégns des actions passees et on utilise ce tpoys

communiquer I'essentiel des informations

La présence participative de chacun est déternenant
L'équipe de direction favorise un climat convivialis sérieux
Le but étant que chacun s’inclut avec lintenti@nahercher a « construire », développer ses propres

valeurs éducatives, au bénéfice de I'enfant.

Les formations

Plusieurs sont proposées :

Par ailleurs les équipes bénéficient
FRANCAS,..

En interne (modules animés par les directeurgqtipes)

de temps @@anpar la CNFPT, la DDCS, les
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IX. LA SECURITE

Regles élémentaires

Atout instant de la journée et quelle que soit I'ativité :

» Toujours observer son groupe et maitriser parfaiterant « qui est ou? », « qui fait quoi? »
» Toujours connaitre son chiffre
> Evaluer le danger avant chaque action
» Emporter le nécessaire (fiches, eau, trousse...)
» Veérifier 'équipement avant chaque sortie spécifiqe (protections, veélos, rollers, vétements
appropriés...)
> Etre toujours vigilant et faire preuve de bon sens p—
Taux d'encadrement dans un accueil de loisirs :
1 animateur pour 12 enfants (6 ans et +)
1 animateur pour 8 enfants (- de 6 ans) FIRST M

iy L34

Les P.A.l (Protocole d’Accueil Individualisé)

Nous demandons aux parents de nous signaler setgant est sous traitement ou détenteur d’'un PAI
annuel.

Il est de la responsabilité de I'équipe dans son semble d'avoir connaissance de ces P.A.l (a
disposition dans le bureau de la direction et con#iable & tout moment).

L'infirmerie

Une infirmerie est présente dans la structure gju'sin personnel titulaire de I'A.F.P.S.

Dans le cadre d’'un accident, I'animateur doit paupoendre toute décision utile au bien de I'enfaint
du personnel (donner les premiers soins, appedesdeours, ...).

Il doit ensuite inscrire les faits sur le cahier dhfirmerie (date, heure, nom de I'enfant, nature de
'accident..), et en référer a la direction qui pr&dra ou non la décision de faire une déclaration
d’accident et d’en informer les parents immédiatemet ainsi que le service enfance.

Les consignes d'incendie

Voir la procédure d'évacuation

En cas d’alarme incendie :
- Signaler l'incendie : déclencher I'alarme incendie
- Procéder a I'évacuation du public selon la procade mise en place

Vous devez vous rendre au point de rendez-vousia@et effet c’est a dire slarplateau de jeux

Les enfants doivent étre comptés et rangés puis geuez, une fois que tous les enfants sont dehors,
faire I'appel.

Un animateur doit rester en arriere et vérifier qu’il n’y ait plus d’enfant a l'intérieur des locaux.
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Les sorties

- 2 animateurs minimum sauf avis d’un directeur

- Lanimateur responsable emporte fiebes sanitairesde son groupe et éventuellementhéd

- Remplir lafiche de sortieen 2 exemplairegavec nom, prénom, date, heure de départ et de
retour lieu et numéro de tél joignable)

- Prendre undrousse de soin(pharmacie) si possible par animateur (vérifidteeel avant le
dépar}

- Prévoir dd’eau, et éventuellement des changégles sacs en plastique

- Le «référent de sortie » prenddertable du centre et les documents nécessaires

- L'animateur vérifie que la tenue des enfants emptee a |'activité

Pour les GRANDES sorties :

- Vérifier que chaque enfant ait s@&tiquette (nom, prénom, téléphone du centre de loisirs et
éventuellement celui du chef de sortie).

- Lanimateur responsable de sortie prend les decdsn : bon d'engagement (document
administratif provenant de la mairie), numéroséléghone de secours, ...

- 1l vérifie_les effectifs globaux d’enfants et le dit au reste des encasirfaus devez tous
connaitre le nombre total d’enfants).

- Il fixe le point de rendez-vous pour les rassamt@nts (départ, repas,...).

- Il doit étre joignable a tout moment, directemeat par le portable et prendre contact avec sa
direction pour tout probléme.

Sorties a pied:

Un groupe est considéré comme « vehicule ». Doncoilvient de marcher dans le sens de la
circulation. Les animateurs se placent entre |é&snés et les véhicules s'il n'y a pas de trottafin de
créer une zone de sécurité pour éviter que leanasiine roulent trop pres.

Les enfants sont rangés par deux et au besoiteandienne
Au moins un animateur est a chaque extrémité dupgro
Les autres animateurs sont répartis proportionmelfe et restent vigilant.

S’il n’y a gqu’'un animateur, il désigne un enfant qu prendra la téte. Il lui donne ses consignes.
L'animateur, lui, se placera derriére le groupe

Pour traverser une route, on passe par le passageéfon (sauf impossibilité) :

un animateur traverse et attend les enfants ded’&dté pour qu’ils se mettent en rang,

un animateur ou deux se mettent de chaque cot@skage piéton dans le sens de la circulation
afin de la stopper, puis donnent le signal auxrésfde traverser

un animateur reste derriere afin de faire accélésederniers enfants

Si vous étes deux :

L'animateur en téte stoppe les enfants et atteled’gnsemble du groupe soit présent.
- Les deux animateurs se placent de part et d’aetta dirculation
- On indique aux enfants ou ils doivent s'arréteegpa traversée, en attendant I'adulte de téte de
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Si 'animateur est seul :

L'animateur stoppe les enfants, attend et se acée passage piéton en arrétant les deux cotés
de la circulation

- A ce moment, le groupe est invité a traverser sanser

- Onindique aux enfants ou ils doivent s'arréteattendant la nouvelle consigne

La surveillance demande une vigilance permanenteneparticulier a proximité de la circulation
11

Sorties en vélo

- Circuler en file simple.

- Interdiction de se faire remorquer par un auékeisule.
- Le sac a dos est interdit, les bagages doiveat@nsportés dans des sacoches fixées aux
vélos.

- Constituer des groupes, encadrés par au moiasiomateur a 'avant et a l'arriere.

- Se munir d’'une trousse de réparation (rustinesyge, colle...).

- Vérifier le matériel et I'aptitude des particigaravant chaque départ.

Les équipements obligatoires :
Outre la lumiere a l'avant et un feu rouge a lenei auxquels s'ajoutent un ou plusieurs dispssitif
réfléchissants, il est nécessaire d'avoir :

- Un avertisseur sonore.
- Deux dispositifs de freinage efficaces.
- Un casque et des protections.

Sorties en bus

Les animateurs comptent les enfants avant de mdates le bus, puis une partie des animateurs
montent dans le bus pour accueillir les enfantsseplacer.

Les enfants ne sont autorisés a s’asseoir ni aceplqui se situent derriére le chauffeur, ni pres
des portes de sortie au milieu du bus, ni surdgestentral du fond.

Les animateurs se répartissent devant, au miliew ébnd du bus et assurent la surveillance des
enfants pendant toute la durée du trajet.

- Veiller a placer les enfants malades en transpdevant du bus (toujours transporter des sacs
prévus a cet effet...).

- Il est obligatoire d’utiliser les ceintures de Seéteu

- A larrivée, les animateurs descendent pour acludds enfants a leur sortie du bus, un
animateur reste en dernier dans le bus afin ddierégue rien n'a été oublié et que tous les
enfants sont bien descendus.

Les animateurs accueillent les enfants par patitspes et le chef de sortie vérifie I'effectif tota

Si un accident survenait, 'adulte a la respongahidlintervenir de la maniere la plus appropriée
(protéger, alerter, secourir) Depuis un portable, le numéro d'urgence est le 112.
26.



Sortie a la piscine

> le maillot de bain est obligatoire pour tous legrateurs et les enfants (slip de bain pour les
garcons, boxer autorisé).

> pour les enfants de + de 6 ans : 1 animateur pouréghfants (maximum 40 enfants)
» pour les enfants de - de 6 ans : 1 animateur pourénfants (maximum 20 enfants)

Le responsable du groupe doit :

La veille :
> Prévenir les familles et procéder a une inscripfiarveille au plus tard).
» Noter la liste des enfants sur un cahier afin denpéire un roulement, mais aussi dans un but
de sécurité.

Avant le départ :
> L'animateur doit vérifier les sacs de piscine (agsau retour).
> Etablir la feuille de sortie et prendre les docutsergcessaires.

A la piscine :

Signaler la présence de son groupe au MNS désrsggeasur le bassin (nombre d’enfants,
d’animateurs, age, lieu de provenance).

Faire respecter les consignes de seécurité de lactste d’accueil (bassin, toboggan,
déplacement dans la structure,...).

Prévenir les MNS en cas d’accident.

Mettre une ceintures a chaque enfant.

L'animateur doit étre vigilant (avoir un ceil suachn a tout moment).

L'animateur doit étre présent dans l'eau et aweenénts.

Pour éviter les pertes vestimentaires, le déslageillet le rangement seront expliqués aux
enfants (ex : chaussettes dans les chaussures...).

Dans le vestiaire, 'animateur regroupera les lsabés enfants dans un méme endroit (pas
d’étalage sur plusieurs porte-manteaux).

YV VVVVYVY VYV V

ATTENTION : La surveillance des Maitres Nageurs Sauveteurdénbarge pas I'encadrement du
groupe de sa responsabilité pénale.

Avertissez la direction du centre de loisirs de tauprobleme, méme minime, survenu lors de la
journée.

Pour toute autre sortie, se référer aux consignesedla D.D.C.S de votre département, du
C.R.1.D.O.C et de la direction de votre site.
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Points particuliers

Le reglement est fait pour que nous ayons des espgwmmuns. Le fonctionnement de la structure
doit étre le méme pour tout le monde.

Le respect
Le respect de I'enfant et de I'adulte est exigéadimute violence physique ou morale sur un individ

est interdite.
Respecter également la structure, son environneehdmimatériel mis a la disposition de tous.

La ponctualité

Il est demandé a chacun de :

- respecter ses horaires de travail tels qu’ilséd@tdéfinis.

- d’étre opérationnel des sa prise de servicesefa la fin de celui-ci.

Les horaires

Toute permutation d’horaires avec des colleguemestdite, seule la direction, et pour des raistas
service, peut étre amenée a réameénager le plasainsgpréavis.

Les pauses doivent étre prises sur place (poujoumeée de 9h30, elle est de 45 min).

Les absences
Il est rappelé que les agents doivent signalereauge la direction toute absence imprévue, dés que
possible, avant le début du service. Ceci afinedegorganiser au plus vite.

Une absence injustifiée dans les temps peut mietirelement le service en difficulté (cf.; note de
service).

La cigarette
Conformément a la législation, il est formellementerdit de fumer dans les locaux accueillant du

public (art L355-28, art L355-28-9). Vous pouvemfer dans le lieu désigné par la direction.

Le téléphone portable

Sauf autorisation spéciale, l'utilisation du télépha portable personnel est interdite pendant les
horaires de travail (hotamment en présence d'es)fahfpendant les réunions. En cas d’'urgence, vous
pouvez utiliser et étre joint sur le téléphone dotre.

Les repas
Le petit-déjeuner, le déjeuner et le golter doiv@&ne pris en compagnie des enfants et comme les

enfants aux endroits et horaires définis.
Pour tout régime particulier, veuillez fournir uertificat médical.
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CONCLUSION

Le projet pédagogique correspond a une année diegeautour de I'accueil de loisirs.

Il est donc en perpétuelle évolution.

Une implication de I'ensemble de I'équipe pour tnaeption du projet est indispensable a son
adoption.

Les dérives de comportements ou d’agissement pellestseront confrontées au présent projet.

Les directeurs s’assureront de la cohérence detaype avec I'écrit du document.

Pour une cohérence pérenne des rappels réguliepsoget seront effectués au cours de réunions
pédagogiques et réunion d'APPS.

Au moyen de criteres d'évaluation définis en équipe bilan sera effectué en fin d’année afin
d’évaluer la pertinence du projet et de le faireléer 'année suivante.

Les bilan ponctuels en réunion et les témoignagssetifants et des familles permettront également
d'agrémenter notre bilan,

L'équipe de direction est a votre disposition ptoute question.
Cordialement.
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